
  

Musubu 会は、社内で孤立しがちな新規事業担当者同士

がつながり、励まし合う仲間を増やす会です。 

MIT 教授ダニエル・キム氏が提唱する組織の成功循環モ

デル（右図）でも「関係の質を高めること」から始めるのが、

成功の秘訣とされています。 

オープンイノベーション、技術マッチングに向けて、まず

は、担当者同士の関係性を育むところから始めましょう。   

 

日時 ： 令和 3 年 7 月 8 日 木曜 15 時～16 時半 （受付開始：14 時 30 分～）  

会場 ： Nagoya Musubu Tech Lab 

対象者 ： Nagoya Musubu Tech Lab 登録企業 在籍者 

 定員 ： 10 名   

参加費 ： 無料  

 

申込方法（E-mail）：  件名に「【申込】Musubu 会 7/8」、本文に「氏名、所属、連絡用メールアド

レス、電話番号」を記入し、以下の申込・問合せアドレスに送信 ください。 

(令和 3 年 7 月 5 日(月曜)必着)  ※ 応募者多数の場合は抽選により決定します。 

 

申込・問合せ  ： musubu_lab@nmiri.city.nagoya.jp 

電話での問合せ先 ： 052-654-9959  
 

※詳細についてお知りになりたい方は、上記申込・問合せアドレスまでご連絡をお願いします。  

新規事業担当者 Musubu 会 
～つながりから始めるオープンイノベーション～ 

１

関係の質

２

思考の質

３

行動の質

４

結果の質

ファシリテーター： 

Nagoya Musubu Tech Lab 

技術アクセラレータ 

村木玲子 

（株式会社ジョイント代表取締役社長） 

アート思考をベースにデザインした対話プログラムを通じて交流を深めます。 

お悩み相談や、みなさんに聞いてみたいことなど、少人数でフランクにお話ししましょう。 
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